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دکتر علی اکبر صفوی

کلام سردبیر
برگــزاری هجدهمیــن دوره از کنفرانــس یادگیــری و یــاددهی الکترونیــکی ایــران )ICELET( در ســال 2025 بــار دیگــر 

نشــان داد کــه یادگیــری الکترونیــکی از یــک رویکــرد مکمــل عبــور کــرده و بــه یــکی از ارکان راهبــردی توســعه آمــوزشی 

و ســازمانی تبدیــل شــده اســت. آنچــه در ایــن دوره برجســته بــود، تمرکــز بــر »یادگیــری ارتقــا یافتــه بــا کمــک فنــاوری در 

ــود. ــوزش ب ــئله محور در آم ــد، داده محــور و مس ــردی نظام من ــه رویک ــگاه ابزارمحــور ب ــت از ن ــازمان ها« و حرک ــع و س صنای

امــروز دیگــر ســخن گفتــن از آمــوزش دیجیتــال، صرفــاًً بــه معنــای اســتفاده از یــک پلتفرم یــا ســامانه مدیریــت یادگیری 

 Learning( نیســت. تحــولات مطرح شــده در ایــن کنفرانــس نشــان می دهــد کــه ترکیــب هــوش مصنــوعی، تحلیــل یادگیــری

Analytics(، طــراحی تجربــه یادگیــری و فناوری هــای نوظهــور ماننــد واقعیــت افــزوده و مجــازی، در حــال بازتعریــف مفهــوم 

ــنی  ــران و تصمیم ســازی مبت ــر آمــوزشی، ســنجش مســتمر عملکــرد فراگی ــه یادگیــری« هســتند. شخصی ســازی مسی بــر داده، از محورهــای کلیــدی مــورد بحــث در ایــن دوره بــود.»تجرب

ــکی از  ــز ی ــر نی ــری مادام العم ــادی و یادگی ــر انتق ــرم، تفک ــای ن ــعه مهارت ه ــر توس ــدی ب ــد ج ــاوری، تأکی ــار فن در کن

پیام هــای اصــلی کنفرانــس بــود. یادگیــری الکترونیــکی زمــانی اثربخــش خواهــد بــود کــه فراتــر از انتقــال محتــوا، بــه پــرورش 

ــا تغییــرات ســریع محیــط کار بینجامــد؛ به ویــژه در ســازمان ها و صنایــع  کــه نیازمنــد ارتقــای مســتمر ســرمایه انســانی هســتند.توانمندی هــای تحلیــلی، حــل مســئله و ســازگاری ب

ــه  ــده در ICeLeT2025 تهی ــای مطرح ش ــا و رونده ــتاوردها، دیدگاه ه ــن دس ــکاس مهم تری ــدف انع ــا ه ــه ب ــن ویژه نام ای

شــده اســت. تلاش مــا بــر آن بــوده کــه تصویــری دقیــق، تحلیــلی و مبتــنی بــر شــواهد از مسیــر آینــده آمــوزش دیجیتــال ارائــه 

دهیــم؛ مسیــری کــه در آن تعامــل میــان دانشــگاه، صنعــت و سیاســت گذاران آمــوزشی نقــش تعیین کننــده ای خواهــد داشــت.

از تمــامی پژوهشــگران، مدرســان، مدیــران آمــوزشی و فعــالان حــوزه فنــاوری دعــوت می کنیــم بــا ارســال دیدگاه هــا، 

ــن  ــد. ای ــاری دهن ــده ی ــای آین ــوای خبرنامه ه ــردن محت ــر ک ــا را در غنی ت ــای پژوهــشی خــود، م ــدانی و یافته ه ــات می تجربی

ــرای ایجــاد گفت وگــویی مســتمر میــان جامعــه علــمی و اجــرایی یادگیــری الکترونیــکی کشــور. نشــریه تلاشی اســت ب

ــا اســتمرار ایــن تعامــل و هم افــزایی، گام هــای مؤثرتــری در مسیــر تحــول دیجیتــال آمــوزش و ارتقــای  کیفیــت یادگیــری در ایــران برداشــته شــود.امیــد اســت ب
	 yadanewsletter@gmail.com	 https://elearningassociation.ir



آغاز رویدادی تخصصی در حوزه یادگیری الکترونیکی

هجدهمین کنفرانس ملی و دوازدهمین کنفرانس بین المللی یادگیری و یاددهی الکترونیکی )ICeLeT2025( با محوریت »یادگیری ارتقا 
یافته با کمک فناوری در صنایع و سازمان ها« برگزار شد. این رویداد علمی با هدف هم افزایی میان پژوهشگران، اساتید دانشگاه، فعالان 

حوزه فناوری آموزشی و مدیران سازمانی شکل گرفت و بستری برای ارائه جدیدترین دستاوردهای علمی و تجربی در حوزه آموزش 
 دیجیتال فراهم کرد.

کنفرانس به صورت حضوری و مجازی برگزار شد و امکان مشارکت گسترده پژوهشگران داخلی و بین المللی را مهیا ساخت.



اهداف و رویکرد علمی کنفرانس
ICeLeT2025 با تمرکز بر توسعه یادگیری الکترونیکی در آموزش عالی، مدارس، صنایع و سازمان ها طراحی شده است. اهداف کلیدی این دوره عبارت بودند از:

ارتقای کیفیت آموزش از طریق بهره گیری از فناوری های نوین •
توسعه مدل های نوآورانه یادگیری و یاددهی •

ایجاد پل ارتباطی میان دانشگاه و صنعت در حوزه آموزش دیجیتال •
بررسی سیاست ها و راهبردهای ملی و بین المللی در یادگیری الکترونیکی •

این رویکرد نشان دهنده حرکت نظام آموزشی به سمت مدل های یادگیری داده محور، تعاملی و مبتنی بر فناوری های نوظهور است.



محورهای علمی
کنفرانس

 محورهای علمی این دوره، طیف گسترده ای از موضوعات میان رشته ای را پوشش دادند. مهم ترین آن ها عبارت اند از:

 ▪ مدل ها و نظریه های نوین یادگیری

 بررسی یادگیری تلفیقی )Blended Learning(، یادگیری خودراهبر، یادگیری مبتنی بر بازی، و طراحی آموزشی نوین.

 ▪ یادگیری الکترونیکی در صنایع و سازمان ها

 تمرکز بر توسعه مهارت کارکنان، آموزش سازمانی دیجیتال و نقش LMSها در ارتقای بهره وری منابع انسانی.

 ▪ شبکه های اجتماعی و یادگیری آنلاین

 تحلیل ظرفیت شبکه های اجتماعی در تسهیل یادگیری مشارکتی و تعاملی.

 ▪ روش های تعاملی در آموزش الکترونیکی

 توسعه ابزارهای تعاملی، کلاس های مجازی، یادگیری همزمان و ناهمزمان.

 ▪ ابعاد اجتماعی، فرهنگی و اخلاقی

 بررسی چالش های حریم خصوصی، عدالت آموزشی و دسترسی برابر به فناوری.

 ▪ سیاست گذاری و راهبردهای کلان

 تحلیل سیاست های آموزشی در تحول دیجیتال نظام های آموزشی.

 ▪ فناوری های پیشرفته در آموزش

 Learning( متاورس آموزشی و تحلیل یادگیری ،)VR( واقعیت مجازی ،)AR( کاربرد هوش مصنوعی، واقعیت افزوده

.)Analytics 



سخنرانان کلیدی و
ارائه های برجسته



کارگاه ها و
برنامه های تخصصی

در کنار ارائه مقالات علمی، مجموعه ای از کارگاه های تخصصی نیز برگزار شد که 
به صورت عملی به موضوعات زیر پرداختند:

▪ طراحی دوره های آموزش الکترونیکی استاندارد
▪ کاربرد هوش مصنوعی در تولید محتوای آموزشی

▪ ارزیابی اثربخشی آموزش دیجیتال
)Learning Experience Design( طراحی تجربه یادگیری ▪

این کارگاه ها فرصت تعامل مستقیم میان شرکت کنندگان و متخصصان را فراهم 
کردند و بر کاربرد عملی دانش تأکید داشتند.



پیوند دانشگاه و صنعت
در آموزش دیجیتال

یکی از ویژگی های برجسته این دوره، تأکید بر کاربرد آموزش الکترونیکی در صنایع 
و سازمان ها بود. موضوعاتی مانند:

▪ ارتقای مهارت کارکنان با آموزش آنلاین
▪ یادگیری مستمر در سازمان های دانش بنیان

▪ استفاده از پلتفرم های دیجیتال برای توسعه سرمایه انسانی
نشان می دهد که آموزش دیجیتال دیگر صرفاًً محدود به دانشگاه نیست، بلکه به 

یکی از ابزارهای کلیدی توسعه سازمانی تبدیل شده است.



چالش ها و آینده
یادگیری الکترونیکی

یبر اساس مباحث مطرح شده در کنفرانس، مهم ترین چالش های پیش رو عبارتند از:
▪ شکاف دیجیتال و نابرابری دسترسی

▪ امنیت داده ها و حریم خصوصی
▪ مقاومت سازمانی در برابر تحول دیجیتال

▪ نیاز به استانداردسازی محتوا و زیرساخت ها
در مقابل، فرصت های آینده شامل توسعه یادگیری تطبیقی، آموزش مبتنی بر هوش 

مصنوعی و گسترش آموزش های مهارتی در بسترهای دیجیتال است.



جمع بندی

داد؛ مسیــری کــه  ارائــه  و جهــان  ایــران  در  آمــوزش  آینــده  از مسیــر  تصویــری روشــن   ICeLeT2025

اســت. مطــرح  آمــوزشی  تحــول  زیربنــای  به عنــوان  بلکــه  مکمــل،  ابــزار  به عنــوان  نــه  فنــاوری  آن   در 

می دهــد  نشــان  ســازمان ها«  و  صنایــع  در  فنــاوری  بــا  یافتــه  ارتقــا  »یادگیــری  بــر  دوره  ایــن  تمرکــز 

اســت. راهبــردی  بلــوغ  مرحلــه  بــه  آزمایــشی  مرحلــه  از  عبــور  حــال  در  دیجیتــال  آمــوزش   کــه 

بــا توجــه بــه روندهــای جهــانی، انتظــار می رود دوره هــای آینــده ایــن کنفرانــس نقــش مؤثرتــری در سیاســت گذاری 

آمــوزشی، توســعه مهارت هــای نویــن و تقویــت زیســت بوم یادگیــری دیجیتــال ایفــا کننــد.



صفحه چینی و صفحه آرایی:
بدرالسادات ناطق الاسلام شیرازی

از تمامـــی اشـــخاص حقیقـــی و حقوقـــی 
ـــری  ـــوزه‌ی یادگی ـــال در ح ـــص و فع متخص
بـــه  می‌گـــردد  دعـــوت  الکترونیکـــی 
ــران  ــی ایـ ــری الکترونیکـ ــن یادگیـ انجمـ
بپیوندنـــد. جهـــت کســـب اطلاعـــات 
ــت و  ــوه عضویـ ــوص نحـ ــتر درخصـ بیشـ
مزایـــای آن بـــه وب‌ســـایت انجمـــن بـــه 

ــد: ــه فرماییـ ــر مراجعـ آدرس زیـ
http://elearningassociation.ir


